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RISERVATO AI DOCENTI DELL’ISTITUTO 
 
 

RICHIESTA DI DISPONIBILITÀ - SELEZIONE ESPERTI 
 

Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49802 - CUP D54D21001090006. PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la 
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 
2024, n. 19) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e 

laContabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 
1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

Visto  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Vista  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 
per la semplificazione amministrativa"; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Visto  D.lgs. n. 36/2023 (Nuovo Codice degli appalti); 
Visto il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

Visto  l’accordo di concessione relativo al progetto; 
Considerato gli ambiti tematici dei percorsi formativi da realizzare; 
Considerata l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare le risorse 

umane cui affidare lo svolgimento delle diverse attività nei moduli che costituiscono parte 
integrante del progetto; 

Considerata la Decisione prot. n. 8131/U del 21/12/2024; 
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INDICE IL PRESENTE AVVISO 

 
Per il reclutamento di Esperti cui affidare l’incarico per lo svolgimento delle attività formative previste dal 

progetto. Per tale prestazione sarà corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo orario per come 

previsto dal Piano Finanziario di riferimento (Euro 79,00 – settantanove/00 per i Percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari) (Euro 42,00 – quarantadue/00 per i Percorsi di mentoring e orientamento). Il 

compenso è da ritenersi onnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale, dell’I.V.A. se dovuta, e di ogni altro 

onere che rimarrà comunque a carico dell’Esperto Incaricato. L'Istituto si riserva di procedere al 

conferimento dell’incarico anche alla presenza di una sola domanda valida. La liquidazione del compenso 

avverrà previa erogazione dei fondi da parte degli organi competenti. L’esperto individuato dovrà dichiarare 

sotto la propria responsabilità l’insussistenza di incompatibilità con il ruolo. Gli interessati dovranno far 

pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12,00 del 30/12/2024 la comunicazione di 

disponibilità/domanda di partecipazione redatta secondo l’allegato 1, unitamente al curriculum vitae formato 

europeo ed ai documenti di riferimento. Non fa fede il timbro postale. La domanda di partecipazione può 

essere presentata anche tramite posta elettronica certificata. Nel caso di candidature incomplete e/o non 

sottoscritte dall’interessato non saranno prese in considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarico. N.B.: 

la domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e 

soltanto se redatta utilizzando l’allegato 1 e se accompagnata dai documenti richiesti e dal curriculum vitae. I 

curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione e pubblicati all’albo 

della scuola e sul sito web dell’Istituto. L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati 

che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre i tempi previsti 

dalla vigente normativa (sette giorni). Trascorso tale termine senza reclami scritti si procederà alla 

stipulazione dei contratti con gli interessati. L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico 

in caso di mancata realizzazione del progetto. L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere alla 

verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. I dati personali che saranno raccolti 

dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari 

all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto della vigente normativa. La modulistica 

necessaria per la partecipazione al presente Avviso può essere reperita presso gli Uffici di segreteria 

dell’Istituto negli orari di apertura degli stessi, oppure sul sito web dell’Istituto. Ulteriori informazioni possono 

essere richieste presso la segreteria della scuola. Per quanto non espressamente previsto da presente 

avviso, si fa riferimento alla normativa vigente. Le disposizioni contenute nel presente bando hanno a tutti gli 

effetti, norma regolamentare e contrattuale. Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante affissione 

all’albo dell'Istituto e Pubblicazione sul sito web dell'Istituto. 

  



 
 

La selezione avverrà tenendo conto dei prospetti di valutazione di seguito riportati (I requisiti di 
ammissibilità indicati devono essere tutti posseduti alla data di partecipazione): 
 

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO: 20 ore per ogni edizione – (N. 30 Edizioni) 

Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso di Laurea in Psicologia o in lingue straniere o in lingua 

e letteratura italiana o in scienze naturali/biologia/geologia o in architettura o diploma di conservatorio, con esperienze 

laboratoriali nel PNRR e/o FSE . (Allegare documentazione). 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito di 
riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel curriculum 
vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi del contratto) 

1 punto per ogni 
esperienza 

Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma attinenti 
l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche – 
Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - Allegare copia 
certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master 
e/o Corso di 

perfezionamento 
Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 8 punti 

Specializzazione sul Sostegno per l’ordine di suola di riferimento 2 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Teatro 1) 
Docente presso l’Istituto in possesso di esperienza documentata in qualità di responsabile di laboratori teatrali con 

compagnie teatrali e/o con enti o agenzie di formazione. (Allegare documentazione). 
Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Teatro 2) 
Docente presso l’Istituto in possesso di esperienza documentata in qualità di responsabile di laboratori teatrali con 

compagnie teatrali e/o con enti o agenzie di formazione. (Allegare documentazione). 
Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

  



 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Scacchi) 

Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso del titolo di istruttore di scacchi iscritto alla 
federazione italiana scacchi. (Allegare documentazione). 
Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Arti Marziali) 

Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso del titolo di Istruttore/Maestro di Karate oppure 
Taekwondo, Kick Boxing o yoga con tecniche di concentrazione ed equilibrio  (Allegare documentazione). 
Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Robotica Educativa) 
Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso di Laurea in Informatica/Ingegneria settore 
dell’Informazione/Ingegneria settore delle Tecnologie Industriali/Matematica o Animatore Digitale 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 
  



 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Multimedialità) 
Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso di Laurea in Informatica/Ingegneria settore 

dell’Informazione/Ingegneria settore delle Tecnologie Industriali/Laurea in Scienze di Internet/ Laurea in scienze della 
comunicazione indirizzo comunicazione per le Imprese mediali e la pubblicità. 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Ambiente e territorio) 
Docente presso l’Istituto in possesso del patentino di guida turistica/guida del Parco del Pollino/guida del Parco della 
Sila. (Sufficiente uno dei requisiti indicati). Allegare documentazione. 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Ceramica 1) 
Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso di Qualifica professionale: “decoratrice di ceramiche” 

e di documentata esperienza nella conduzione in qualità di esperto di “Laboratori di ceramica”. (Allegare 
documentazione) 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 
  



 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

Destinatari: Studentesse e studenti dell’Istituto - Durata: 40 ore (Ceramica 2) 
Requisiti di ammissibilità: Docente presso l’Istituto in possesso di Qualifica professionale: “decoratrice di ceramiche” 

e di documentata esperienza nella conduzione in qualità di esperto di “Laboratori di ceramica”. (Allegare 
documentazione) 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi formativi afferenti l’ambito 
di riferimento. (Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 
curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 
del contratto) 

1 punto per ogni esperienza 
Max 75 punti 

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post laurea e/o post Diploma 
attinenti l’ambito di riferimento o comunque riferiti all’apprendimento di metodologie 
didattiche – Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 1500 ore - 
Allegare copia certificato da cui si evince il numero delle ore 

1 punto per ogni Master e/o 
Corso di perfezionamento 

Max 5 punti 

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni anno 
Max 10 punti 

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare documentazione 10 punti 

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti 

 
A parità di punteggio sarà data priorità ai docenti di ruolo presso l’Istituto quindi a coloro che sono in 
possesso del maggiore numero di esperienze di Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in 
percorsi formativi afferenti l’ambito di riferimento, successivamente al più anziano di età. In caso di ulteriore 
parità si procederà per sorteggio. 

 
 
Il Dirigente Scolastico 
Giuseppe Antonio Solazzo 
Firmato Digitalmente 

  



 
Allegato 1 
Comunicazione di disponibilità/Domanda di partecipazione 
Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49802 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “C. Alvaro” 
Via G. Galilei, 35 - 87075 Trebisacce (CS) 

 
Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a ______________________ il _________ 

provincia (____) Cod. Fisc._______________________ residente in via _____________________________ 

N. ____ C.A.P. _______ Città _________________________________________ provincia (______) 

Tel./Cell _______________ E-Mail __________________________________________________________ 

COMUNICA LA PROPRIA DISPONIBILITÀ 
Ad essere nominato in qualità di Esperto Formatore nell’ambito delle attività previste dal Progetto (Percorsi 
formativi e laboratoriali co-curriculari). Nel particolare si comunica disponibilità per la/e seguente/i edizione/i 
(Contrassegnare) 
 
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO. Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

 Autovalutazione Valutazione 
Scuola 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi 
formativi afferenti l’ambito di riferimento. (Le esperienze 
indicate saranno considerate esclusivamente se nel curriculum 
vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto 
e/o gli estremi del contratto) 

1 punto per ogni 
esperienza 

Max 75 punti 

  

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post 
laurea e/o post Diploma attinenti l’ambito di riferimento o 
comunque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche – 
Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 
1500 ore - Allegare copia certificato da cui si evince il numero 
delle ore 

1 punto per ogni 
Master e/o Corso 

di perfezionamento 
Max 5 punti 

  

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni 
anno 

Max 10 punti 

  

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare 
documentazione 

8 punti   

Specializzazione sul Sostegno per l’ordine di suola di 
riferimento 

2 punti   

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti   
 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’Avviso di riferimento, di essere in possesso dei 
requisiti di ammissibilità previsti dall’Avviso, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che le dichiarazioni 

dei requisiti, qualità e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al 
vero. Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente. 

 

Si autorizza l'Istituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini 

istituzionali e necessari alla gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti 
connessi all'incarico di riferimento. 

 
Data __ / __ /____           Firma 

  



 
Allegato 1 
Comunicazione di disponibilità/Domanda di partecipazione 
Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49802 

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo “C. Alvaro” 
Via G. Galilei, 35 - 87075 Trebisacce (CS) 

 
Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a ______________________ il _________ 

provincia (____) Cod. Fisc._______________________ residente in via _____________________________ 

N. ____ C.A.P. _______ Città _________________________________________ provincia (______) 

Tel./Cell _______________ E-Mail __________________________________________________________ 

COMUNICA LA PROPRIA DISPONIBILITÀ 
Ad essere nominato in qualità di Esperto Formatore nell’ambito delle attività previste dal Progetto (Percorsi 
formativi e laboratoriali co-curriculari). Nel particolare si comunica disponibilità per la/e seguente/i edizione/i 
(Contrassegnare) 
 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 

□ Teatro 1 Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Teatro 2 Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Scacchi Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Arti Marziali Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Robotica Educativa Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Multimedialità Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Ambiente e territorio Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Ceramica 1 Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 

□ Ceramica 2 Durata 40 ore Destinatari: Alunni Scuola secondaria di primo grado 
 Autovalutazione Valutazione 

Scuola 

Docenza in qualità di Esperto presso Enti Pubblici in percorsi 
formativi afferenti l’ambito di riferimento. (Le esperienze 
indicate saranno considerate esclusivamente se nel curriculum 
vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto 
e/o gli estremi del contratto) 

1 punto per ogni 
esperienza 

Max 75 punti 

  

Master di I° e/o II° livello e/o Corsi di perfezionamento post 
laurea e/o post Diploma attinenti l’ambito di riferimento o 
comunque riferiti all’apprendimento di metodologie didattiche – 
Saranno considerati esclusivamente se di durata minima pari a 
1500 ore - Allegare copia certificato da cui si evince il numero 
delle ore 

1 punto per ogni 
Master e/o Corso 

di perfezionamento 
Max 5 punti 

  

Servizio in qualità di Docente di Ruolo nella Scuola Pubblica 1 punto per ogni 
anno 

Max 10 punti 

  

Esperienza professionale nell’ambito di riferimento – Allegare 
documentazione 

10 punti   

MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 100 punti   
 
Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’Avviso di riferimento, di essere in possesso dei 
requisiti di ammissibilità previsti dall’Avviso, di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che le dichiarazioni 

dei requisiti, qualità e titoli riportati nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al 
vero. Dichiarazione resa ai sensi della normativa vigente. 

 

Si autorizza l'Istituto, ai sensi della vigente normativa, a utilizzare i dati personali dichiarati esclusivamente per fini 

istituzionali e necessari alla gestione della presente istanza e per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti 
connessi all'incarico di riferimento. 

 
Data __ / __ /____           Firma 
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